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Eine wahre Frischzellenkur fur die
Unternehmenskultur

Im Team-Building wird alles mal3geschneidert. Bei myConsult OHG kommt
nichts von der Stange.

Die solidarische Neuausrichtung der Teamkultur gelingt besonders deshalb,
weil die gemeinsame Suche nach der innovativsten Lésung hervorragend
initiiert und moderiert wird und regelrecht Spal3 macht.

Die Berater gehen mit wertschatzenden Spiegelungen und plausibel
abgeleiteten Inputs auf die individuellen Teamplayer ein und schaffen so eine
kraftvolle Einstimmung in eine agilere Geisteshaltung fur FiUhrung und
Zusammenarbeit. So entsteht eine positive Aufbruchstimmung mit ganz neuer
Motivation und Dynamik — eine wahre Frischzellenkur far die
Unternehmenskultur.
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